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 شركت ارتباطات سيار ايران 
         

شركت ارتباطات سيار در نظر دارد از كليه پيمانكاران و توليدكنندگان داخلي در جهـت تـأمين تجهيـزات مـورد نيـاز و همچنـين               
ت سيار ايران بهره مند گردد ، لذا از كليه پيمانكاران و توليدكنندگان داخلي كه مايل به همكـاري بـا ايـن شـركت             توسعه شبكه ارتباطا  

  . مي باشند درخواست مي گردد مدارك مشروحه زير را به صورت پاكات دربسته به دبيرخانه معاونت فني و مهندسي ارسال نمايند 
حراز حداقل امتياز لازم جهت شركت در مناقصات و استعلام ها بـه مجريـان خـود در        بديهي است پس از بررسي مدارك دريافتي و ا        

  . استان ها معرفي خواهند شد 
  .   كپي تأئيد شده اساسنامه كه نشان دهنده ارتباط موضوع با كارهاي مخابراتي باشد -1
    ارائه سوابق كاري معتبر -2
    آدرس شركت و يا كارگاه توليدي -3
  . يد شده بيمه افراد شاغل همراه با تخصص و ميزان تحصيلات و سوابق تجربي هر يك از آنها   ليست تأئ-4
  گواهي بانك حاوي حساب  بانكي و گردش مالي به همراه صورتحـساب سـود و زيـان ، ترازنامـه ، اظهارنامـه بـه انـضمام بـرگ                                -5

  )  ساله اخير 3همه موارد براي ( تنظيمي ماليات قطعي پرداختي 
  .  ارائه تأئيديه حسن انجام كار از شركت هايي كه با آنها همكاري داشتيد  -6
  كارگاه هاي توليدي آدرس كارگاه همراه با مشخصات فني اقـلام توليـدي و تعـداد پرسـنل و تأئيديـه توليـدات خـود از مراجـع                              -7

   . ارائه نمايند)  سيار ارتباطات شركت هاي مخابرات ايران ، زير ساخت ، ( ذيصلاح 
  .  و رتبه بندي معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري 9001  ارائه مدارك ايزو -8   

  .   ارائه گردد CD تاريخ بررسي و كليه اطلاعات با تفكيك به صورت  پس  اعتبار ارزيابي يكسال از-9
عايت رديـف هـاي اعـلام شـده در جــــداول زيـرين        چنانچه مدارك و مستندات ارسالي شركت ها به صورت مرتب و با ر              :1توجه  

  . تنظيم شده و از جدا كننده هاي مناسب استفاده گردد حداكثر يك امتياز به جمع امتيازات كسب شده اضافه خواهد شد 
  . د گرفت   را ارائه ننمايند مورد ارزيابي قرار نخواهن12 ، 7 ، 6 ، 5 ، 1 شركت هائي كه مدارك مربوط به رديف هاي  :2توجه 
نسبت به تكميل و    .......................   شركت هائي كه يكسال از تاريخ بررسي مدارك آنها گذشته است مي بايست تا مورخ                   : 3توجه  

  . ارسال مدارك خود طبق فرم هاي ضميمه اقدام نمايند 
  . ت حذف خواهند شد بديهي است در صورت عدم ارسال مدارك تا تاريخ ذكر شده اسامي اعلام شده در ليس

  :شركت ها بر مبناي امتيازات كسب شده به شرح زير مي باشد   )  E , D , C , B , A(   نحوه رتبه بندي "ضمنا    
0 ≤ E < 20      ,       20 ≤ D < 40      ,     40 ≤ C < 60     ,    60 ≤ B < 80      ,      80 ≤ A ≤ 100  

  يدبيرخانه معاونت فني و مهندس
  2 ، واحد 9تهران ، خيابان ونك ، نبش بزرگراه كردستان ، برج همراه ، طبقه : آدرس 

 88640920:                  دورنگار 88640921: تلفن 
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 شركت ارتباطات سيار ايران
اعتبار اين ارزيابي يك سال پس از 

 تاريخ بررسي است 
:                                     كاري  هايزمينه:                                                نام شركت 
:                                                                           دورنگار :             تماس  هايتلفن:                        شماره ثبت 

امتياز 
 مكتسبه 

 كل 

 امتياز 
 مكتسبه 
 فرعي 

 حداكثر 
 امتياز
 فرعي 

 حداقل 
 امتياز 
 فرعي 

 عنوان فرعي
  ) هم ارائه گردد CDكليه اطلاعات با تفكيك به صورت  ( 

امتياز 
 كل

 عنوان 
)بودن يك امتياز منظم (   

  رديف

)سنوات ( سوابق تأسيس شركت  5 اساسنامه و روزنامه رسمي  امتياز5/0سنوات تأسيس شركت به ازاي هر سال  0 5    1 

 1 دكترا  5/0هر ليسانس  تحصيلات عاليه فني مرتبط مديرعامل و اعضاي هيئت مديره 0 2 
 

25/0هردوسال تجربه   مديرعامل و اعضاي هيئت مديرهسوابق و تجارب اجرايي 0 2   
 2 توان فني مديريت 4

  امتياز5ملكيت به نام شركت  0 5 
 

  امتياز2استيجاري به نام شركت  0 2 

ارائه سند ملكي يا اجاره نامه به نام 
 شركت

... )دفتر ، انبار ، كارگاه ، ( محل كار  5  3 

 تهران و حومه 0 2 
  استان ها 0 2 

 جاده اي 0 1 

 با ارائه فعاليت مرتبط يا غير مرتبط
 4 گستره فعاليت هاي شركت 5 مستندات

 5/2   امتياز5/0 ميليون تومان 20 به ازاي هر 100كمتر از  0 

 5 5/2   امتياز5/0 ميليون تومان 100 به ازاي هر 100بيشتر از  
 متوسط گردش مالي سه سال

  امتياز5/0متوسط سه ساله صورتحساب سودو زيان به ازاي هر دوميليون تومان سالانه  0 4 

  امتياز1ترازنامه سه ساله گذشته به ازاي هر سال  0 3 
 

  امتياز1اظهارنامه سه ساله بانضمام برگ تشخيص ماليات قطعي پرداختي هر سال  0 3 

  توان مالي سالانه شركت 15
5 

) نفر محاسبه نمي شود 10بيش از و  ماه 3 كمتر از ( امتياز 1/0هرنفرماه  0 8   
 

  سال1دارا بودن بيمه مسئوليت مدني كارفرما در قبال كاركنان حداقل  0 2 
 6 ليست بيمه پرسنل با مهر بيمه 10 مدرك بيمه

) امتياز 3 امتيازحداكثر 3/0هر نفر ( آموزش و سوابق حرفه اي مرتبط  0 3   

) امتياز 6 امتياز حداكثر4/0هرنفر ( ديپلم فني مرتبط ، كاردان  0 6   

) امتياز 10امتياز حداكثر 7/0 هر نفر (كارشناس و بالاتر  0 10   
 

  ) امتياز 3 امتياز حداكثر1هر نفر   ( MCIهمكار بازنشسته  0 3 

 مدرك نيروي متخصص
هرپرسنل فقط از يك (  

)رديف امتياز مي گيرد   

10 

 نيروهاي متخصص طبق ليست بيمه
سوابق كاري +ميزان تحصيلات  ( 

غير از) آموزش مرتبط +افراد  
هيئت مديرهاعضا مديرعامل و   

7 

 8 گواهينامه مديريت تضمين كيفيت 5    مرتبط با رؤيت اصل ISOداشتن گواهينامه  0 5  

 رتبه يك  0 5 
 رتبه دو  0 4 
 رتبه سه  0 3 
 رتبه چهار  0 2 

 

 رتبه پنج  0 1 

به ازاي هر رتبه مرتبط 
 جداگانه حداكثر 

  امتياز 5مجموع 

5 
رتبه بندي معاونت برنامه ريزي و نظارت 

 9 راهبردي رياست جمهوري 

   هر سايت مستر با ذكر شماره سريال يك امتياز  0 3 
  هر خودرو به نام شركت يك امتياز  0 3 
   ) نرم افزارهاي مربوطه : بهينه سازي ( ابزار دكل بندي و نصب و نگهداري  0 2 

  ... )   ، ميگر ، دوربين ،   لپ تاپ ، GPS( ساير ابزار  0 2 

 10 ماشين آلات و ابزارهاي موردنياز 10

 QC(    11بخش ( ت كنترل كيفي 6 ارائه مستندات فرآيند كنترل كيفيت محصول با نظر ادارات مرتبط 0 6  
  امتياز5/0 ميليون تومان 50 به ازاي هر 500كمتر از  . 5 

 
  امتياز5/0  ميليون تومان 100 به ازاي هر 500بيشتر از  5 10 

  ها شركتمخابرات سايرموبايل وازغير
  امتياز هر براي5/0 امتياز با ضريب 5حداكثر 

 12 قراردادهاي مرتبط 10

كارگيري استانداردهاي شركت ارتباطات سيار ايرانرعايت و ب 0 3    

 جديت و پيگيري و تعهد در كاربر اساس نظرمتقاضي و ناظر 0 3  

 ابداع و خلاقيت در پيشبرد كارها و ارائه راه كارهاي مناسب 0 2  
 انجام به موقع و طبق زمان بندي درخصوص قراردادهاي قبلي 0 2  

 13 حسن انجام كار 10

  A – B – C – D – Eسيويل ، پاور ، مخابرات                                    رتبه شركت ارتباطات سيار ايران : مرتبط شامل  جمع كل امتياز 
:  نام و نام خانوادگي و تاريخ و امضاء امتياز دهندگان 
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 شركت ارتباطات سيار ايران 

 اعتبار اين ارزيابي يك سال
  پس از تاريخ بررسي است 

              :                        كاري  هايمينهز:                                                          نام شركت  

          :                          دورنگار                                 :              تماس  هايتلفن:                          شماره ثبت  

 امتياز
  مكتسبه 

 كل 

 امتياز 
 مكتسبه 
 فرعي 

 حداكثر 
 امتياز
 فرعي 

 حداقل 
 امتياز 
 فرعي 

عيعنوان فر  

  ) هم ارائه گردد CDكليه اطلاعات با تفكيك به صورت  ( 
امتياز 
 كل

 عنوان 
)منظم بودن يك امتياز (   

رديف

)سنوات (سوابق تأسيس شركت 5 اساسنامه و روزنامه رسمي  امتياز5/0سنوات تأسيس شركت به ازاي هر سال  0 5   1 
ئت مديرهتحصيلات عاليه فني مرتبط مديرعامل و اعضاي هي 0 2  1 دكترا 5/0هر ليسانس    

 
25/0هردوسال تجربه  سوابق و تجارب اجرايي مديرعامل و اعضاي هيئت مديره 0 2   

 2 توان فني مديريت 4

  امتياز5ملكيت به نام شركت  0 5 
 

  امتياز2استيجاري به نام شركت  0 2 

ارائه سند ملكي يا اجاره نامه به 
 5 نام شركت

 محل كار
... )دفتر ، انبار ، كارگاه ،  (   

3 

 تهران و حومه 0 2 
  استان ها 0 2 
 جاده اي 0 1 

فعاليت مرتبط يا غير مرتبط با 
 4 گستره فعاليت هاي شركت 5 ارائه مستندات

  امتياز5/0 ميليون تومان 20 به ازاي هر 100كمتر از  0 2,5 

  امتياز5/0 ميليون تومان 100 به ازاي هر 100بيشتر از  2,5 5 

 متوسط گردش مالي
  سه سال

  امتياز5/0متوسط سه ساله صورتحساب سودو زيان به ازاي هر دوميليون تومان سالانه  0 4 

  امتياز1ترازنامه سه ساله گذشته به ازاي هر سال  0 3 
 

  امتياز1ام برگ تشخيص ماليات قطعي پرداختي هر سال اظهارنامه سه ساله بانضم 0 3 

ي سالانه شركتتوان مال 15  
 

5 

) نفر محاسبه نمي شود 10 ماه بيش از 3كمتر از (  امتياز 1/0هرنفرماه  0 8   
 

  سال1دارا بودن بيمه مسئوليت مدني كارفرما در قبال كاركنان حداقل  0 2 
 6 ليست بيمه پرسنل با مهر بيمه 10 مدرك بيمه

) امتياز 3 امتيازحداكثر 3/0هر نفر (  و سوابق حرفه اي مرتبط آموزش 0 3   

) امتياز 6 امتياز حداكثر 4/0هرنفر ( فني مرتبط ، كاردان ديپلم  0 6   

) امتياز 10امتياز حداكثر 7/0هر نفر ( كارشناس و بالاتر  0 10   
 

  ) امتياز 3 امتياز حداكثر1هر نفر   ( MCIهمكار بازنشسته  0 3 

( مدرك نيروي متخصص 
هرپرسنل فقط از يك 
)رديف امتياز مي گيرد   

10 

    نيروهاي متخصص طبق ليست بيمه 
 سوابق كاري افراد +ميزان تحصيلات ( 

غير از مديرعامل  )آموزش مرتبط +
  هيئت مديرهاعضاو

7 

يت تضمين كيفيتگواهينامه مدير 5    مرتبط با رؤيت اصل ISOداشتن گواهينامه  0 5    8 

 پروانه توليد از اتحاديه صنفي 0 2 
 مجوز وزارت صنايع 0 2 
 مجوز شركت هاي صنعتي 0 1 
   امتياز5/0تقديرنامه هاي بين المللي به ازاي هر يك  0 2 

 

   امتياز25/0زاي هر يك تقديرنامه هاي داخلي به ا 0 1 

 9 مجوز مرتبط واحدهاي توليدي 5 ارائه مستندات مربوطه

 10 ماشين آلات و ابزارهاي موردنياز 10  امتياز5/0ميزان ماشين آلات مرتبط به ازاي هر دستگاه  0 10  

QC(    11بخش ( كنترل كيفيت  6 ارائه مستندات فرآيند كنترل كيفيت محصول با نظر ادارات مرتبط 0 6  
  امتياز5/0 ميليون تومان 50اي هر  به از500كمتر از  . 5 

 
  امتياز5/0  ميليون تومان 100 به ازاي هر 500بيشتر از  5 10 

ها ركتشساير مخابرات ،موبايلشركتهاي ازغير
  امتياز هر براي5/0 امتياز با ضريب 5حداكثر 

 12 قراردادهاي مرتبط 10

ر ايرانرعايت و بكارگيري استانداردهاي شركت ارتباطات سيا 0 3    

 جديت و پيگيري و تعهد در كاربر اساس نظرمتقاضي و ناظر 0 3  

 ابداع و خلاقيت در پيشبرد كارها و ارائه راه كارهاي مناسب 0 2  
 انجام به موقع و طبق زمان بندي درخصوص قراردادهاي قبلي 0 2  

 13 حسن انجام كار 10

    A – B – C – D – E، پاور ، مخابرات                   رتبه شركت ارتباطات سيار ايران سيويل : مرتبط شامل    جمع كل امتياز 
: دهندگان امتياز امضاء  نام و نام خانوادگي و تاريخ و

 


